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25-02-01 

Régie intermunicipale de police Roussillon 

RÉGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE ROUSSILLON 

Procès-verbal de l'assemblée ordinaire du conseil d'administration de la Régie 
intermunicipale de police Roussillon tenue conformément à la loi, le 12 FÉVRIER 
2025 à 17 heures, en ses locaux, situés au 90, chemin Saint-François-Xavier, 
Candiac, Québec. 

1. 

SONT PRÉSENTS 

Monsieur Normand Dyotte 
Monsieur Frédéric Galantai 
Madame Jocelyne Bates 
Monsieur Jean-Michel Pepin 
Madame Lise Poissant 

Monsieur Christian Marin 

EST ABSENT 
Monsieur André Camirand 

Président et délégué de la ville de Candiac 
Délégué de la ville de La Prairie 
Déléguée de la ville de Sainte-Catherine 
Délégué de la ville de Delson 
Vice-présidente et déléguée de la 
municipalité de Saint-Mathieu 
Délégué de la ville de Saint-Philippe 

Délégué substitut de la ville de Saint-
Constant 

Formant le quorum requis sous la présidence de monsieur Normand Dyotte 

SONT ÉGALEMENT PRÉSENTS 

Monsieur Michel Guillemette 
Me Marie Lise Desrosiers 

Directeur 
Secrétaire de la Régie 

OUVERTURE DE L'ASSEMBLÉE ET VÉRIFICATION DU QUORUM 

Monsieur André Camirand délégué substitut de la ville de Saint-Constant a dû 
quitter l'assemblée publique du conseil d'administration en raison d'un interdit 

. de contact avec un citoyen de la ville de Saint-Constant présent à l'assemblée 
publique. 

Après avoir constaté le quorum, l'assemblée est ouverte à 17h00. 

2. PAROLE AUX MEMBRES DU CONSEIL 

3. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 

Il est proposé par monsieur Christian Marin et résolu à l'unanimité d'adopter 
l'ordre du jour avec le retrait du point 5.1 O. 

4. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE L'ASSEMBLÉE ORDINAIRE DU 
11 DÉCEMBRE 2024 

5. FINANCES ET TRÉSORERIE 

5.1 Adoption du budget de l'année 2025 de la Régie 
5.2 Affectation des crédits 2025 
5.3 Ratification de la liste des dépenses incompressibles payées du 

4 décembre 2024 au 4 février 2025 - montant de 3 075 009, 19 $ 
5.4 Ratification de la liste des déboursés directs du 3 décembre 2024 au 

3 février 2025 - montant de 4 862 268,92 $ 
5.5 Approbation des comptes à payer du 4 décembre 2024 au 4 février 

2025 - montant de 181 020,28 $ 
5.6 Dépôt du rapport des dépenses autorisées par les responsables 

d'activité budgétaire du 1er janvier au 19 janvier 2025 
5.7 Dépôt des dépenses du 1er juin 2023 au 31 janvier 2025 du programme 

de soutien à la modernisation des CU-9-1-1 et des CSAU admissibles 
en vue du passage au 9-1-1 de prochaine génération 
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Régie intermunicipale de police Roussillon 

5.8 Dépôt des dépenses en immobilisations financées par règ lement 
d'emprunt au 31 janvier 2025 

5.9 Approbation des dépenses en immobilisations financées par le fonds de 
roulement du 30 novembre au 31 décembre 2024 - montant de 
154 440,52 $ 

6. RESSOURCES MATÉRIELLES 

6.1 Mandat numéro 2025-8054-50 du Centre d'Acquisitions 
Gouvernementales pour la fourniture de services de messagerie rapide 

7. RESSOURCES HUMAINES 

7.1 Embauche de deux policiers - matricules 1612 et 1613 
7.2 Lettre d'entente 2025-F-01 - Frais de scolarité des policiers en 

probation 
7.3 Nomination agent support aux pièces à conviction 
7.4 Création de l'Équipe d'intervention multidisciplinaire (EIM) 
7.5 Dépôt liste de départ au 7 février 2025 

8. RESSOURCES INFORMATIQUES 

9. ADMINISTRATION 

9.1 Renouvellement - Recueil des conditions de travail des employés-
cadres de la Régie intermunicipale de police Roussillon 

9.2 Renouvellement de l'entente intervenue entre la Régie 
intermunicipale de police Roussillon et la ville de Granby relativement à 
l'hébergement d'une sauvegarde des enregistrements audio - 2025-
2026 

9.3 Fiducie Desjardins - Signataires autorisés 

10. GREFFE 

10.1 Adoption du règlement numéro 10-22 (2025) - Règlement amendant de 
nouveau le règlement numéro 1 O décrétant l'imposition de tarifs pour 
divers services offerts par la Régie intermunicipale de police Roussillon 

11. VARIA 

12. PÉRIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC 

13. LEVÉE DE L'ASSEMBLÉE 
ADOPTÉE 

ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE L'ASSEMBLÉE ORDINAIRE DU 
11 DÉCEMBRE 2024 

Il est proposé par madame Jocelyne Bates et résolu à l'unanimité : 

D'ADOPTER le procès-verbal de l'assemblée ordinaire du 11 décembre 2024. 

ADOPTÉE 

ADOPTION DU BUDGET DE L'ANNÉE 2025 DE LA RÉGIE 

CONSIDÉRANT la recommandation d'adoption du budget de l'année 2025 de la 
Régie intermunicipale de police Roussillon par la résolution numéro 24-11 E-129 
adoptée le 20 novembre 2024; 

CONSIDÉRANT que le montant à répartir entre les villes et municipalités 
membres de la Régie s'élève à 32 214 984,00 $; 

CONSIDÉRANT que conformément à l'article 468.34 de la Loi sur les citées et 
villes, et l'article 603 du Code municipal du Québec, le budget est adopté lorsque 
les deux tiers des villes et municipalités l'ont adopté; 
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CONSIDÉRANT qu'au 19 décembre 2024, les villes et municipalités membres de 
la Régie ont adopté le budget de l'année 2025 de la Régie; 

CONSIDÉRANT que conformément à l'article 468.34 al. 3 de la Loi sur les cités et 
villes et l'article 603 al 3 du Code municipal du Québec, le budget de l'année 2025 
est en vigueur depuis le 1er janvier 2025; 

CONSIDÉRANT l'article 2 .1 du règlement numéro 27-(2007) intitulé « Règlement 
en matière de contrôle et de suivi budgétaires»; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par monsieur Jean-Michel Pepin et résolu à 
l'unanimité : 

ADOPTER le budget de l'année 2025 de la Régie intermunicipale de police 
Roussillon ci-après décrit : 

Dépenses totales 36 967 274,00 $ 

Revenus autonomes 4 752 290,00 $ 

Quotes-parts totales 32 214 984,00 $ 

QUE la répartition des quotes-parts se détaille comme suit; 

Municipalité Quote-part 2025 

Candiac 6 668 357,00 $ 

Delson 2 876 851,00 $ 

La Prairie 7 439 496,00 $ 

Saint-Constant 7 820 168,00 $ 
Sainte-Catherine 4 686 034,00 $ 

Saint-Mathieu 663 184,00 $ 
Saint-Philippe 2 060 894,00 $ 

Quotes-parts totales 2025 32 214 984,00 $ 
à payer: 

QUE l'entrée en vigueur du budget de l'année 2025 soit le 1er janvier 2025. 

ADOPTÉE 

AFFECTATION DES CRÉDITS 2025 

CONSIDÉRANT le règlement numéro 28-(2007) intitulé « Règlement décrétant 
une politique de délégation de pouvoirs et remplaçant le règlement numéro 23 
concernant la délégation de pouvoirs »; 

CONSIDÉRANT que le pouvoir de dépenser appartient exclusivement au conseil 
d'administration de la Régie intermunicipale de police Roussillon; 

CONSIDÉRANT le vote des crédits pour l'exercice financier 2025 en vertu de la 
recommandation d'adoption du budget annuel le 20 novembre 2024 par la 
résolution numéro 24-11 E-129; 

CONSIDÉRANT l'affectation des crédits à autoriser en début d'exercice; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par madame Lise Poissant et résolu à 
l'unanimité : 
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D'AFFECTER les crédits pour les dépenses de l'exercice financier 2025 dont la 
liste est jointe à la présente et tel qu'apparaissant au budget annuel 2025 
recommandé par la résolution numéro 24-11 E-129. 

ADOPTÉE 

RATIFICATION DE LA LISTE DES DÉPENSES INCOMPRESSIBLES PAYÉES 
DU 4 DÉCEMBRE 2024 AU 4 FÉVRIER 2025 - MONTANT DE 3 075 009,19 $ 

Il est proposé par monsieur Frédéric Galantai et résolu à l'unanimité : 

D'ENTÉRINER la liste des dépenses incompressibles payées pour la période du 
4 décembre 2024 au 4 février 2025 pour un montant de 3 075 009, 19 $ le tout tel 
que plus amplement détaillé dans des documents joints en annexe à la présente. 

ADOPTÉE 

RATIFICATION DE LA LISTE DES DÉBOURSÉS DIRECTS DU 3 DÉCEMBRE 
2024 AU 3 FÉVRIER 2025 - MONTANT DE 4 862 268,92 $ 

Il est proposé par monsieur Christian Marin et résolu à l'unanimité : 

D'ENTÉRINER la liste des déboursés directs du 3 décembre 2024 au 3 février 
2025 - montant de 4 862 268,92 $, le tout tel que plus amplement détaillé dans 
des documents préparés par la trésorière de la Régie et joints en annexe à la 
présente. 

ADOPTÉE 

APPROBATION DES COMPTES À PAYER DU 4 DÉCEMBRE 2024 AU 
4 FÉVRIER 2025 - MONTANT DE 181 020,28 $ 

Il est proposé par monsieur Jean-Michel Pepin et résolu à l'unanimité : 

D'AUTORISER un paiement des comptes à payer 4 décembre 2024 au 4 février 
2025 - montant de 181 020,28 $ le tout tel que plus amplement détaillé dans des 
documents joints en annexe à la présente. 

DÉPÔT DU RAPPORT DES 
RESPONSABLES D'ACTIVITÉ 
19 JANVIER 2025 

ADOPTÉE 

DÉPENSES AUTORISÉES PAR LES 
BUDGÉTAIRE DU 1ER JANVIER AU 

Conformément à l'article 477.2 de la Loi sur les cités et villes, le rapport des 
dépenses autorisées par les responsables d'activité budgétaire du 1er janvier au 
19 janvier 2025. est déposé à l'assemblée. 

DÉPÔT DES DÉPENSES DU 1 ER JUIN 2023 AU 31 JANVIER 2025 DU 
PROGRAMME DE SOUTIEN A LA MODERNISATION DES CU-9-1-1 ET DES 
CSAU ADMISSIBLES EN VUE DU PASSAGE AU 9-1-1 DE PROCHAINE 
GÉNÉRATION 

Le rapport des dépenses du 1er juin 2023 au 31 janvier 2025 du programme de 
soutien à la modernisation des CU 9-1-1 et des CSAU admissibles en vue du 
passage au 9-1 -1 de prochaine génération est déposé. 

DEPOT DES DÉPENSES EN IMMOBILISATIONS FINANCÉES PAR 
RÈGLEMENT D'EMPRUNT AU 31 JANVIER 2025 

Le rapport des dépenses en immobilisations financées par les règlements 
d'emprunt au 31 janvier 2025 est déposé. 
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APPROBATION DES DÉPENSES EN IMMOBILISATIONS FINANCÉES PAR 
LE FONDS DE ROULEMENT DU 30 NOVEMBRE AU 31 DÉCEMBRE 2024 -
MONTANT DE 154 440,52 $ 

CONSIDÉRANT les sommes disponibles dans le fonds de roulement pour les 
dépenses en immobilisations de la Régie intermunicipale de police Roussillon; 

CONSIDÉRANT le programme des dépenses en immobilisations adopté par la 
Régie; 

CONSIDÉRANT les achats effectués dans le respect de l'application de la 
politique d'achats du 30 novembre au 31 décembre 2024 - montant de 
154 440,52 $ détaillés dans le tableau 1 joint à la présente résolution; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par madame Jocelyne Bates et résolu à 
l'unanimité : 

QUE les dépenses en immobilisations déjà effectuées soient financées par un 
prêt du fonds de roulement qui sera remboursé audit fonds selon les cédules 
décrites dans le tableau 2 joint en annexe à la présente, le tout pour un montant 
total 154 440,52 $. 

ADOPTÉE 

MANDAT NUMÉRO 2025-8054-50 DU CENTRE D'ACQUISITIONS 
GOUVERNEMENTALES POUR LA FOURNITURE DE SERVICES DE 
MESSAGERIE RAPIDE 

CONSIDÉRANT que la Régie intermunicipale de police Roussillon désire se 
joindre au regroupement d'achat de biens et de services portant le numéro de 
mandat 2025-8054-50 du Centre d'acquisitions gouvernementales, intitulé 
Messagerie Rapide, pour une période de 60 mois allant du 16 mai 2025 au 
15 mai 2030; 

CONSIDÉRANT que la date limite pour le dépôt de ce mandat de services avec le 
Centre d'acquisitions gouvernementales est le 25 février 2025; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par madame Lise Poissant et résolu à 
l'unanimité : 

D'AUTORISER la Régie à mandater le Centre d'acquisitions gouvernementales 
pour la fourniture de services de messagerie rapide pour les cueillettes et les 
livraisons d'enveloppes et de colis, mandat portant le numéro 2025-8054-50; 

D'AUTORISER la chef de division des Ressources matérielles à compléter les 
démarches afin de faire adhérer la Régie intermunicipale de police Roussillon au 
regroupement d'achats pour une période de 60 mois allant du 16 mai 2025 au 15 
mai 2030. 

ADOPTÉE 

EMBAUCHE DE DEUX POLICIERS - MATRICULES 1612 ET 1613 

CONSIDÉRANT que la Régie intermunicipale de police Roussillon a besoin de 
maintenir un nombre suffisant d'effectifs afin de combler ses besoins en matière 
d'effectif policier; 

CONSIDÉRANT qu'un comité de sélection a procédé à la sélection, à 
l'administration des examens et aux entrevues; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par monsieur Frédéric Galantai et résolu à 
l'unanimité : 

D'EMBAUCHER à titre de policier régulier en probation, les employés ayant les 
matricules 1612 et 1613 à partir du 4 février 2025; 
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QUE les conditions de travail soient celles prévues à la convention collective des 
policiers et policières de la Régie intermunicipale de police Roussillon; 

QUE les sommes nécessaires soient puisées à même le poste budgétaire 02-
211-66-xxx. 

ADOPTÉE 

LETTRE D'ENTENTE 2025-F-01 - FRAIS DE SCOLARITÉ DES POLICIERS EN 
PROBATION 

CONSIDÉRANT QUE les parties sont liées par une convention collective en 
vigueur du 1er janvier 2024 au 31 décembre 2028; 

CONSIDÉRANT QUE l'article 4.02 de la convention collective prévoit qu'un 
policier en probation désigne tout policier embauché en vue de devenir « policier 
régulier » mais qui ne remplit pas l'une ou plusieurs des conditions prévues à 
l'article 4.01 ; 

CONSIDÉRANT QUE l'article 4.02 de la convention collective prévoit que le 
policier en probation bénéficie des dispositions de la convention collective, à 
l'exception de la procédure de grief en cas de congédiement; 

CONSIDÉRANT QUE l'article 35.15 de la convention collective prévoit qu'avec 
la permission préalable de l'employeur le policier désireux d'acquérir une plus 
grande compétence professionnelle en poursuivant ses études peut solliciter le 
paiement des frais de scolarité s'il réussit le cours; 

CONSIDÉRANT QUE l'article 35.21 de la convention collective prévoit que tout 
policier qui a suivi un cours de formation professionnelle ou de recyclage dans 
une école de police et qui quitte le service dans les douze mois suivants la fin de 
ce cours et entreprend un travail de caractère policier pour le compte de tout 
autre employeur doit rembourser !'Employeur de toutes les dépenses encourues 
par lui en vertu de l'article précédent; 

CONSIDÉRANT QUE l'agente matricule 1589 a fait une demande de 
remboursement de ses études à l'employeur en vertu de l'article 35.15 de la 
convention collective; 

CONSIDÉRANT QUE les parties désirent par la lettre d'entente 2025-F-01 
clarifier l'application de l'article 35.15 et ajouter certaines modalités; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par monsieur Christian Marin et résolu à 
l'unanimité : 

D'AUTORISER la conclusion de la lettre d'entente numéro 2025-F-01 entre la 
Fraternité des policiers de la Régie intermunicipale de police Roussillon inc. et la 
Régie intermunicipale de police Roussillon; 

D'AUTORISER le président, monsieur Normand Dyotte ou en son absence la 
vice-présidente, madame Lise Poissant et le directeur, monsieur Michel 
Guillemette ou en son absence la chef de division ressources humaines, madame 
Manon Ouellette, à signer pour et au nom de la Régie intermunicipale de police 
Roussillon la lettre d'entente numéro 2025-F-01 , dont copie est jointe en annexe à 
la présente. 

ADOPTÉE 

NOMINATION AGENT SUPPORT AUX PIÈCES À CONVICTION 

CONSIDÉRANT le poste régulier d'agent{e) aux pièces à conviction à pourvoir; 

CONSIDÉRANT les dispositions de la convention collective liant la Régie 
intermunicipale de police Roussillon et le Syndicat canadien de la fonction 
publique, section locale 4264; 
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EN CONSÉQUENCE, il est proposé par monsieur Jean-Michel Pepin et résolu à 
l'unanimité : 

D'EMBAUCHER l'employé ayant le matricule 266, à titre d'agent support aux 
pièces à conviction; 

QUE cette nomination soit effective au plus tard le 20 février 2025; 

QUE les conditions de travail soient celles prévues à la convention collective des 
cols blancs de la Régie intermunicipale de police Roussillon; 

QUE les sommes nécessaires soient puisées à même le poste budgétaire 02-
212-77-14x. 

ADOPTÉE 

CRÉATION DE L'ÉQUIPE D'INTERVENTION MULTIDISCIPLINAIRE (EIM) 

CONSIDÉRANT le besoin d'être efficace pour le traitement des doléances et des 
infos reçues de la part des citoyens, concernant le trafic et la consommation illicite 
de stupéfiants; 

CONSIDÉRANT la nécessité de maintenir, pour nos citoyens, un sentiment de 
sécurité élevé; 

CONSIDÉRANT la nécessité pour la Régie de continuer la lutte contre le 
cannabis illégal et les incivilités de toute nature et de maintenir un contrôle 
soutenu sur le crime organisé en général sur son territoire; 

CONSIDÉRANT le coût social de ne pas agir en amont pour contrer le crime 
organisé; 

CONSIDÉRANT la démonstration de l'efficacité d'un corps de police de disposer 
d'une équipe d'intervention multidisciplinaire au sein de son organisation; 

CONSIDÉRANT la volonté du conseil d'administration de créer une équipe 
d'intervention multidisciplinaire permanente afin de mieux répondre aux impératifs 
ci-dessus mentionnés; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par madame Jocelyne Bates et résolu à 
l'unanimité : 

QUE la Régie intermunicipale de police Roussillon crée une équipe d'intervention 
multidisciplinaire permanente (EIM); 

QUE l'équipe d'intervention multidisciplinaire soit composée des effectifs 
supplémentaires suivants : 

• Deux sergents-détectives; 
• Quatre agents 

D'AUTORISER le président, monsieur Normand Dyotte et le directeur, monsieur 
Michel Guillemette, à signer pour et au nom de la Régie intermunicipale de police 
Roussillon les documents nécessaires afin de donner suite à la présente 
résolution. 

ADOPTÉE 

DÉPÔT DE LA LISTE DE DÉPARTS - PÉRIODE AU 7 FÉVRIER 2025 

La secrétaire de la Régie dépose la liste de départ pour la période allant au 
7 février 2025. 

ADOPTÉE 
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RENOUVELLEMENT - RECUEIL DES CONDITIONS DE TRAVAIL DES 
EMPLOYÉS-CADRES DE LA RÉGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE 
ROUSSILLON 

CONSIDÉRANT que le Recueil des conditions de travail des employés-cadres de 
la Régie intermunicipale de police Roussillon est échu depuis le 31 décembre 
2023; 

CONSIDÉRANT les demandes des employés-cadres relativement au 
renouvellement du Recueil des conditions de travail des employés-cadres de la 
Régie intermunicipale de police Roussillon; 

CONSIDÉRANT la résolution 24-12-151, traitant en partie les demandes des 
employés-cadres relativement au renouvellement du Recueil de leurs conditions 
de travail; 

CONSIDÉRANT qu'il y a lieu de modifier l'article 18 de la résolution 24-12-151; 

CONSIDÉRANT la suite des recommandations du directeur de la Régie 
présentées aux membres du conseil d'administration; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par madame Lise Poissant et résolu à 
l'unanimité d'adopté les modifications aux articles suivants : 

Article 4 - Congés fériés 

Article 6 - Banque pour affaires personnelles 

Article 7 .1 - Vacances annuelles 

Article 18 - Allocation vestimentaire - cadres policiers 

Article 20.6 - Prime de niveau de service 

QUE les modifications ci-dessus énumérées prennent effet dès l'adoption de la 
présente résolution; 

QUE les sommes nécessaires soient puisées à même les postes budgétaires 
suivants : 

02-115-00-14X 
02-131-00-14X 
02-132-00-14X 

02-133-00-14X 
02-140-00-14X 
02-160-00-1 4X 

02-210-55-14X 
02-210-66-14X 
02-210-77-14X 

02-213-00-14X 
02-214-00-14X 

ADOPTÉE 

RENOUVELLEMENT DE L'ENTENTE INTERVENUE ENTRE LA RÉGIE 
INTERMUNICIPALE DE POLICE ROUSSILLON ET LA VILLE DE GRANBY 
RELATIVEMENT À L'HÉBERGEMENT D'UNE SAUVEGARDE DES 
ENREGISTREMENTS AUDIO - 2025-2026 

CONSIDÉRANT que l'entente intervenue entre la Régie intermunicipale de police 
Roussillon et la Ville de Granby relativement à l'hébergement de la sauvegarde 
des enregistrements audio de la Régie dans la salle des serveurs informatiques 
du Service de police de Granby arrive à échéance le 12 avril 2025; 

CONSIDÉRANT que le conseil d'administration tient à confirmer le 
renouvellement de cette entente; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par monsieur Frédéric Galantai et résolu à 
l'unanimité : 
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D'AUTORISER le renouvellement de l'entente signée les 13 et 25 avril 2016 entre 
la Régie intermunicipale de police Roussillon et la Ville de Granby relativement à 
l'hébergement de la sauvegarde des enregistrements audio de la Régie dqns la 
salle des serveurs informatiques du Service de police de Granby, pour une durée 
d'un an, soit jusqu'au 12 avril 2026, le tout selon les mêmes conditions prévues à 
l'entente. 

ADOPTÉE 

FIDUCIE DESJARDINS -SIGNATAIRES AUTORISÉS 

CONSIDÉRANT que la Régie intermunicipale de police Roussillon est 
responsable du programme d'allocation de retraite; 

CONSIDÉRANT la résolution numéro 16-12-219 mandatant Fiducie Desjardins à 
titre d'agent-payeur pour ledit programme; 

CONSIDÉRANT que quatre signataires autorisés figurent à l'annexe« A» du 
contrat soit : 

• Madame Mylène Dion 
• Monsieur Michel Guillemette 
• Monsieur Sébastien Rheault 
• Madame Yasmina Alliche, adjointe-conseil principale chez Aon 

CONSIDÉRANT le départ de monsieur Sébastien Rheault de la Régie; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par monsieur Christian Marin et résolu à 
l'unanimité : 

DE mettre à jour l'annexe « A » des signataires autorisés pour la Régie 
intermunicipale de police Roussillon auprès de Fiducie Desjardins pour retirer le 
nom de monsieur Sébastien Rheault et y ajouter celui de madame Nathalie 
Marotte, trésorière adjointe; 

D'AUTORISER les personnes ci-après nommées d'agir à titre de signataires 
autorisés pour la Régie intermunicipale de police Roussillon : 

• Madame Mylène Dion 
• Monsieur Michel Guillemette 
• Madame Nathalie Marotte 
• Madame Yasmina Alliche, adjointe-conseil principale chez Aon 

D'AUTORISER le président, monsieur Normand Dyotte, ou en son absence la 
vice-présidente, madame Lise Poissant, et le directeur, monsieur Michel 
Guillemette, à signer pour et au nom de la Régie intermunicipale de police 
Roussillon tous les documents requis; 

QUE copie de la présente résolution soit transmise à Fiducie Desjardins. 

ADOPTÉE 

ADOPTION DU RÈGLEMENT NUMÉRO 10-22 (2025) - RÈGLEMENT 
AMENDANT DE NOUVEAU LE RÈGLEMENT NUMÉRO 10 DÉCRÉTANT 
L'IMPOSITION DE TARIFS POUR DIVERS SERVICES OFFERTS PAR LA 
RÉGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE ROUSSILLON 

CONSIDÉRANT le règlement numéro 10 décrétant l'imposition de tarifs pour 
divers services offerts par la Régie intermunicipale de police Roussillon tel 
qu'amendé; 

CONSIDÉRANT qu'en vertu de la Loi, la Régie peut amender ses règlements; 
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CONSIDÉRANT qu'il est opportun et dans l'intérêt de la Régie d'amender de 
nouveau le règlement numéro 10 afin de mettre à jour les tarifs qu'elle impose 
pour les services offerts ; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par monsieur Jean-Michel Pepin et résolu à 
l'unanimité : 

D'ADOPTER le règlement numéro 10-22 (2025) intitulé « Règlement amendant 
de nouveau le règlement numéro 10 décrétant l'imposition de tarifs pour divers 
services offerts par la Régie intermunicipale de police Roussillon», dont copie est 
jointe en annexe à la présente résolution pour en faire partie intégrante comme si 
elle était ici au long reproduite. 

ADOPTÉE 

PÉRIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC 

Trois citoyens sont présents à l'assemblée. Un citoyen de la vil le de Sainte-
Catherine et un citoyen de la ville de Saint-Constant adressent leurs questions au 
président de l'assemblée. 

LEVÉE DE L'ASSEMBLÉE 

Il est proposé par madame Jocelyne Bates et résolu à l'unanimité que 
l'assemblée soit levée. Il est 17h15. 

ADOPTÉE 

Président Secrétaire de la Régie 


