REGIE INTERMUNICIPALE
DE POLICE ROUSSILLON

AVIS DE CONVOCATION
ASSEMBLEE ORDINAIRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
MERCREDI, LE 11 FEVRIER 2026 A17 H
ORDRE DU JOUR

Ouverture de I'assemblée et vérification du quorum

Parole aux membres du conseil

Lecture et adoption de I’ordre du jour

Adoption du procés-verbal de I’assemblée ordinaire du 10 décembre 2025

Finances et trésorerie

5.1

5.2
5.3

54

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9
5.10

Adoption du budget de 'année 2026 de la Régie

Affectation des crédits pour 'année 2026

Ratification de la liste des dépenses incompressibles payées du 3 décembre 2025
au 3 février 2026 - montant de 2 346 538,44 $

Ratification de la liste des déboursés directs du 2 décembre 2025 au 2 février 2026
- montant de 5 764 358,87 $

Approbation des comptes a payer du 3 décembre 2025 au 3 février 2026 - montant
de 1408 231,76 $

Dépbdt du rapport des dépenses autorisées par les responsables d’activité
budgétaire du 1¢" janvier au 18 janvier 2026

Dépbt des dépenses du 1°¢" juin 2023 au 31 janvier 2026 du programme de soutien
a la modernisation des CU-9-1-1 et des CSAU admissibles en vue du passage au
9-1-1 de prochaine génération

Dépbt des dépenses en immobilisations financées par reglement d’emprunt au 31
janvier 2026

Dépenses en immobilisation financées par le fonds de roulement pour 'année 2026

Approbation des dépenses en immobilisations financées par le fonds de roulement
du 1°" au 31 décembre 2025 - montant de 39 708.11 $

Ressources matérielles

6.1

Adjudication de contrats a Logiciel Radar pour l'acquisition et I'implantation de
logiciels pour les modules de billetterie informatisée et de rédaction de rapports
d’accident



7. Ressources humaines

7.1 Fin d’emploi - policier a I'essai — matricule 1608
7.2 Mesure disciplinaire — Dossiers DIS-B-2025-01, DIS-B-2025-02, DIS-B-2025-03
7.3 Mesure disciplinaire — Dossier DIS-2025-14
7.4 Mesure disciplinaire — Dossier DIS-2025-15
7.5 Embauche — technicienne en gestion documentaire — matricule 291
7.6 Nomination d'une agente au poste d’agent aux renseignements criminels —
matricule 526
7.7 Nomination de quatre agents a I'équipe d’intervention multidisciplinaire (EIM) —
matricules 494, 497, 561 et 567
7.8 Dépbt de la liste de départ
8. Ressources informatiques
9. Administration
9.1 Renouvellement de I'entente relative a la collaboration entre I'établissement
d’enseignement privé et le corps de police a des fins de prévention et d’enquétes
ainsi qu’aux interventions de leurs membres en cas d'urgence ou de signalement
d’'un acte d’intimidation ou de violence avec le College Charles-Lemoyne
9.2 Demande de renouvellement de I'entente relative aux conditions et aux modalités
d’octroi de subventions a la Régie intermunicipale de police Roussillon pour sa
participation a la mise en ceuvre du projet ressource en violence conjugale
9.3 Renouvellement de I'entente intervenue entre la Régie intermunicipale de police
Roussillon et la ville de Granby relativement a ’hébergement d’'une sauvegarde
des enregistrements audio - 2026-2027
10. Greffe
10.1  Adoption du réglement numéro 10-23 (2026) - Réglement amendant de nouveau
le réglement numéro 10 décrétant 'imposition de tarifs pour divers services offerts
par la Régie intermunicipale de police Roussillon
11.  Varia

12. Levée de 'assemblée

Le 6 février 2026
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Secrétaire de la Régie



