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26-02-01

Régie intermunicipale de police Roussillon

REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE ROUSSILLON

Proces-verbal de I'assemblée cordinaire du conseil d’'administration de la Régie
intermunicipale de police Roussillon tenue conformément a la loi, le 11 FEVRIER
2026 a 17 heures, en ses locaux, situes au 90, chemin Saint-Francois-Xavier,
Candiac, Québec.

SONT PRESENTS

Monsieur Normand Dyotte President et délegue de la ville de Candiac

Monsieur Jean-Michel Pepin Delegué de la ville de Delson

Monsieur Fredéric Galantai Délégué de la ville de La Prairie

Monsieur Marc Fontaine Délégué substitut de la ville de Saint-Mathieu

Monsieur Christian Marin Délégué de la ville de Saint-Philippe

SONT ABSENTS

Monsieur Jean-Claude Boyer Vice-président et délegue de la ville de Saint-
Constant

Monsieur Sylvain Bouchard Délégué de la ville de Sainte-Catherine

Formant le quorum requis sous la presidence de monsieur Normand Dyotte.

SONT EGALEMENT PRESENTS

Monsieur Michel Guillemette Directeur
Me Marie Lise Desrosiers Secrétaire de la Régie

OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE ET VERIFICATION DU QUORUM
PAROLE AUX MEMBRES DU CONSEIL

LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Il est proposé par monsieur Christian Marin et résolu a 'unanimité d'adopter
I'ordre du jour avec l'ajout du point 7.9 - Fin d’emploi - policier a I'essai —
matricule 1619

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE ORDINAIRE DU
10 DECEMBRE 2025

FINANCES ET TRESORERIE

5.1 Adoption du budget de I'année 2026 de la Regie

52  Affectation des crédits pour 'année 2026

53 Ratification de la liste des dépenses incompressibles payées du
3 décembre 2025 au 3 février 2026 - montant de 2 346 538,44 $

54 Ratification de la liste des débourses directs du 2 décembre 2025 au
2 février 2026 - montant de 5 764 358,87 $

5.5 Approbation des comptes a payer du 3 décembre 2025 au 3 février
2026 - montant de 1 408 231,76 $

56 Dépét du rapport des dépenses autorisées par les responsables
d’activité budgétaire du 1er janvier au 18 janvier 2026

b.7 Dépbét des dépenses du fler juin 2023 au 31 janvier 2026 du
programme de soutien a la modernisation des CU-9-1-1 et des CSAU
admissibles en vue du passage au 9-1-1 de prochaine géneration

5.8 Dépbét des dépenses en immobilisations financées par réglement
d'emprunt au 31 janvier 2028

5.9 Dépenses en immobilisation financées par le fonds de roulement pour
année 2026

5.10 Approbation des dépenses en immobilisations financées par le fonds
de roulement du 1er au 31 décembre 2025 - montant de 39 708,11 $
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26-02-02

26-02-03

10.

1.

12,

13.

Régie intermunicipale de police Roussillon

RESSOURCES MATERIELLES

6.1  Adjudication de contrats & Logiciel Radar pour [l'acquisition et
limplantation de logiciels pour les modules de billetterie informatisée et
de rédaction de rapports d’accident

RESSOURCES HUMAINES

71 Fin d’'emploi - policier a I'essai — matricule 1608

7.2 Mesure disciplinaire — Dossiers DIS-B-2025-01, DIS-B-2025-02, DIS-
B-2025-03

7.3 Mesure disciplinaire — Dossier DIS-2025-14

7.4 Mesure disciplinaire — Dossier DIS-2025-15

7.8 Embauche — technicienne en gestion documentaire — matricule 291

7.6 Nomination d'une agente au poste d'agent aux renseignements
criminels — matricule 526

7.7 Nomination de quatre agents a [Iequipe dintervention
multidisciplinaire (EIM) — matricules 494, 497, 561 et 567

7.8 Dépét de la liste de départ

7.9 Fin d’'emploi - policier a 'essai — matricule 1619

RESSOURCES INFORMATIQUES

ADMINISTRATION

9.1 Renouvellement de I'entente relative a la collaboration entre
I'établissement d’enseignement privé et le corps de police a des fins de
prévention et d’enquétes ainsi qu'aux interventions de leurs membres
en cas d'urgence ou de signalement d’'un acte d'intimidation ou de
violence avec le Collége Charles-Lemoyne

9.2 Demande de renouvellement de I'entente relative aux conditions et aux
modalités d’'octroi de subventions a la Régie intermunicipale de police
Roussillon pour sa participation a la mise en ceuvre du projet ressource
en violence conjugale

9.3 Renouvellement de I'entente intervenue entre la Régie intermunicipale
de police Roussillon et |a ville de Granby relativement a I'hébergement
d’'une sauvegarde des enregistrements audio - 2026-2027

GREFFE

10.1  Adoption du réglement numéro 10-23 (2026) - Réglement amendant
de nouveau le réglement numéro 10 décrétant I'imposition de tarifs
pour divers services offerts par la Regie intermunicipale de police
Roussillen

VARIA
PERIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC

LEVEE DE L’ASSEMBLEE ,
ADOPTEE

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE ORDINAIRE DU
10 DECEMBRE 2025

Il est proposé par monsieur Jean-Michel Pepin et résolu a l'unanimité :
D’ADOPTER le procés-verbal de 'assemblée ordinaire du 10 décembre 2025.
ADOPTEE

ADOPTION DU BUDGET DE L’ANNEE 2026 DE LA REGIE

CONSIDERANT la recommandation d’adoption du budget de 'année 2026 de la
Régie intermunicipale de police Roussillon par la résolution numéro 25-11-121
adoptée le 12 novembre 2025 ;
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CONSIDERANT que le montant & répartir entre les villes et municipalités
membres de la Régie s'éléve a 33 824 357,00 $ ;

CONSIDERANT que conformément a I'article 468.34 de la Loi sur les citées et
villes, et l'article 603 du Code municipal du Québec, le budget est adopté
lorsque les deux tiers des villes et municipalités I'ont adopte ;

CONSIDERANT que le budget de la Régie a été adopté par six villes membres
de la Régie avant le 1er janvier 2026

CONSIDERANT que conformément a l'article 468.34 al. 3 de la Loi sur les cités
et villes et I'article 603 al 3 du Code municipal du Québec, le budget de I'année
2026 est en vigueur depuis le 1er janvier 2026 ;

CONSIDERANT larticle 2.1 du réglement numéro 27-(2007) intitulé
« Réglement en matiére de contréle et de suivi budgétaires » ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Marc Fontaine, et résolu a
'unanimité :

ADOPTER le budget de l'année 2026 de la Régie intermunicipale de police
Roussillon ci-aprés décrit :

Dépenses totales 38671 037,00 %
Revenus autonomes 4 846 680,00 $
Quotes-parts totales 33824 357.00%

QUE la répartition des quotes-parts se détaille comme suit ;

Municipalité Quote-part 2026
Candiac " 7 078 844,00 &
Delson N 2 965 126,00 $
La Prairie 7787 210,00 $
Saint-Constant 8187 049,00 $
Sainte-Catherine 4973436,00 %
Saint-Mathieu 682 054,00 $
Saint-Philippe 2 150 638,00 $
Quotes-parts totales 33824 357,00%
2026 a payer:

QUE I'entrée en vigueur du budget de I'année 2026 soit le 1er janvier 2026.
ADOPTEE

26-02-04 AFFECTATION DES CREDITS POUR L’ANNEE 2026

CONSIDERANT le réglement numéro 28-(2007) intitulé « Réglement décrétant

une politique de délégation de pouvoirs et remplagant le reglement numéro 23

concernant la délégation de pouvoirs » ;

CONSIDERANT que le pouvoir de dépenser appartient exclusivement au conseil
d’administration de la Régie intermunicipale de police Roussillon ;

CONSIDERANT le vote des crédits pour I'exercice financier 2026 en vertu de la
recommandation d'adoption du budget annuel le 12 novembre 2025 par la
résolution numero 25-11-121 ;

CONSIDERANT I'affectation des crédits & autoriser en début d’exercice ;
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26-02-05

26-02-06

26-02-07

DEPOT

DEPOT

DEPOT

Régie intermunicipale de police Roussillon

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Frédéric Galantai, et résolu a
l'unanimité :

D'AFFECTER les crédits pour les depenses de I'exercice financier 2026 dont la
liste est jointe a la présente et tel quapparaissant au budget annuel 2026
recommande par la résolution numéro 25-11-121.

ADOPTEE

RATIFICATION DE LA LISTE DES DEPENSES INCOMPRESSIBLES PAYEES
DU 3 DECEMBRE 2025 AU 3 FEVRIER 2026 - MONTANT DE 2 346 538,44 $

Il est proposé par monsieur Christian Marin et résolu a 'unanimité :

D'ENTERINER la liste des dépenses incompressibles payées pour la période du
3 décembre 2025 au 3 février 2026 - montant de 2 346 538,44 $, le tout tel que
plus amplement détaillé dans des documents joints en annexe a la présente.

ADOPTEE

RATIFICATION DE LA LISTE DES DEBOURSES DIRECTS DU 2 DECEMBRE
2025 AU 2 FEVRIER 2026 - MONTANT DE 5 764 358,87 $

Il est proposeé par monsieur Jean-Michel Pepin, et résolu & I'unanimité :

D'ENTERINER la liste des déboursés directs du 2 décembre 2025 au 2 février
2026 - montant de 5 764 358,87 3, le tout tel que plus amplement détaillé dans
les documents préparés par la trésoriére de la Régie et joints en annexe a3 la
présente.

ADOPTEE

APPROBATION DES COMPTES A PAYER DU 3 DECEMBRE 2025 AU
3 FEVRIER 2026 - MONTANT DE 1 408 231,76 $

Il est proposé par monsieur Marc Fontaine, et résolu a I'unanimité :

D’AUTORISER un paiement des comptes a payer du 3 décembre 2025 au
3 février 2026 - montant de 1 408 231,76 $, le tout tel que plus amplement détaillé
dans des documents joints en annexe a la présente.

ADOPTEE

DEPOT DU RAPPORT DES DEPENSES AUTORISEES PAR LES
RESPONSABLES D’ACTIVITE BUDGETAIRE DU 1% JANVIER AU
18 JANVIER 2026

Conformément a l'article 477.2 de la Loi sur les cités et villes, le rapport des
dépenses autorisées par les responsables d'activité budgétaire du 1% janvier au
18 janvier 2026 est déposé a 'assemblée.

DEPOT DES DEPENSES DU 30 JUIN 2023 AU 31 JANVIER 2026 DU
PROGRAMME DE SOUTIEN A LA MODERNISATION DES CU-9-1-1 ET DES
CSAU ADMISSIBLES EN VUE DU PASSAGE AU 9-1-1 DE PROCHAINE
GENERATION

Le rapport des dépenses du 1% juin 2023 au 31 janvier 2026 du programme de
soutien a la modernisation des CU 9-1-1 et des CSAU admissibles en vue du
passage au 9-1-1 de prochaines générations est déposé.

DEP()T DES DEPENSES EN IMMOBILISATIONS FINANCEES PAR
REGLEMENT D’EMPRUNT AU 31 JANVIER 2026

Le rapport des dépenses en immobilisations financées par les réglements
d'emprunt au 31 janvier 2026 est déposé.
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26-02-09

Régie intermunicipale de police Roussillon

DEPENSES EN IMMOBILISATION FINANCEES PAR LE FONDS DE
ROULEMENT POUR L’ANNEE 2026

CONSIDERANT QUE les membres du conseil d’'administration de la Régie ont
adopté la résolution 25-11-122 portant sur le programme triennal d'immobilisation
pour les annees 2026, 2027, 2028 ;

CONSIDERANT que ce programme triennal d'immobilisation comprend un
programme d'acquisition d'équipements financé par le fonds de roulement
s’élevant a 222 000,00 $ pour I'annee 2026 ;

CONSIDERANT que pour la poursuite de la mission de la Régie, I'acquisition
d'équipements financée par le fonds de roulement pour 2026 sélevera a
247 002,00 % ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Marc Fontaine, et résolu a
lunanimité :

D’ACQUERIR les équipements suivants :

Equipement Colt
d’investissement

incluant taxes

nettes
Armoire Faraday pour telephones 18424 00%

cellulaires

Armoires enquétes (2) 2777,00 %
Contenant pour lave-glace en vrac 2903,00%
TOTAL 24104,00 %

QUE ces dépenses soient financées par le fonds de roulement en immobilisation
et comptabilisée aux postes budgétaires 23-xxx-xx-xxx et capitalisée
conformément a la politique de capitalisation et d’amortissement adoptée par la
Régie.

ADOPTEE

APPROBATION DES DEPENSES EN IMMOBILISATIONS FINANCEES PAR
LE FONDS DE ROULEMENT DU 15 AU 31 DECEMBRE 2025 - MONTANT DE
39708,11 $

CONSIDERANT les sommes disponibles dans le fonds de roulement pour les
dépenses en immobilisations de la Regie intermunicipale de police Roussillon ;

CONSIDERANT le programme des dépenses en immobilisations adopté par la
Régie ;

CONSIDERANT les achats effectués dans le respect de l'application de la
politique d'achats du 1% au 31 décembre 2025 - montant de 39 708,11 $ détaillés
dans le tableau 1 joint a la présente résolution

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Frédéric Galantai, et résolu a
unanimité :

QUE les depenses en immobilisations déja effectuées soient financées par un
prét du fonds de roulement qui sera remboursé audit fonds selon les cédules
decrites dans le tableau 2 joint en annexe a la présente, le tout pour un montant
total 39 708,11 $.

ADOPTEE
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26-02-10

26-02-11

Régie intermunicipale de police Roussillon

ADJUDICATION DE CONTRATS A LOGICIEL RADAR POUR L’ACQUISITION
ET L’IMPLANTATION DE LOGICIELS POUR LES MODULES DE
BILLETTERIE INFORMATISEE ET DE REDACTION DE RAPPORTS
D’ACCIDENT

CONSIDERANT QUE les membres du conseil d’administration de la Régie ont
adopté la résolution 25-11-122 portant sur le programme triennal d’'immobilisation
pour les années 2026, 2027, 2028 ;

CONSIDERANT que ce programme triennal dimmobilisation comprend un
programme d'acquisition et d'implantation de logiciel RADAR finance par le fonds
de roulement s’élevant a 107 000,00 $ pour 'année 2026 ;

CONSIDERANT que la Régie utilise le logiciel RADAR POLICE et le logiciel

RADAR URGENCE ainsi que d'autres logiciels de la méme compagnie pour
repondre a diverses demandes et améliorer le service offert par la Régie ;

CONSIDERANT qu'une intégration technologique avec les logiciels RADAR
améliorera l'efficacité de la Régie ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Christian Marin, et résolu a
unanimité :

D'ACQUERIR les logiciels suivants :

Coiit
Liste des contrats incluant

taxes nettes
Acquisition et implantation - logiciel Radar d’émission de
constats d'infraction - véhiculaires »320000%
Personnalisation des statistiques 3 750,00 %
Acqwsmqn et |mpiantatio’n - _Iogic:lel RADAR pour I'émission 22 500,00 $
et la gestion de rapport d'accident
Taxes applicables 3022,50 %
Total 63 472,50 %

QUE ces dépenses soient financées par le fonds de roulement en immobilisation
et comptabilisée aux postes budgétaires 23-910-00-210 et capitalisée
conformément a la politique de capitalisation et d'amortissement adoptée par la
Régie.

ADOPTEE
FIN D’EMPLOI — POLICIER A L’ESSAI - MATRICULE 1608

CONSIDERANT la période d’essai non concluante de 'employé matricule 1608 a
titre de policier a I'essai ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Jean-Michel Pepin, et résolu a
Funanimité :

DE mettre fin a I'emploi de I'employé matricule 1608, et ce, a compter du
15 janvier 2026.

ADOPTEE
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26-02-12

26-02-13

26-02-14

26-02-15

Régie intermunicipale de police Roussillon

MESURE DISCIPLINAIRE — DOSSIERS DIS-B-2025-01, DIS-B-2025-02, DIS-B-
2025-03

CONSIDERANT le rapport verbal fait par le directeur aux membres du conseil ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Marc Fontaine, et résolu a
l'unanimité :

QU’EN conséquence des dossiers disciplinaires DIS-B-2025-01, DIS-B-2025-02,
DIS-B-2025-03, il y a lieu d'imposer un congediement a 'employé concerné.

QUE ce congédiement soit effectif a compter du 12 février 2026.

ADOPTEE
MESURE DISCIPLINAIRE - DOSSIER DIS-2025-14
CONSIDERANT le rapport verbal fait par le directeur aux membres du conseil ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Frédéric Galantai, et résolu &
'unanimité :

QUEN conséquence du dossier disciplinaire DIS-2025-14, D'IMPOSER a
I'employé une suspension sans traitement de 19 journées consécutives.

QUE cette mesure disciplinaire soit appliquée dans les délais fixés par le directeur
de la Regie.

ADOPTEE
MESURE DISCIPLINAIRE — DOSSIER DIS-2025-15
CONSIDERANT le rapport verbal fait par le directeur aux membres du conseil ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Christian Marin, et résolu a
unanimité :

QUEN conséquence du dossier disciplinaire DIS-2025-15, D'IMPOSER a
'employé une suspension sans traitement de trois journées consécutives, et ce, a
compter du 16 février 2026.

ADOPTEE

EMBAUCHE - TECHNICIENNE EN GESTION DOCUMENTAIRE — MATRICULE
291

CONSIDERANT la démission de la technicienne en gestion documentaire le
28 aolt 2025 ;

CONSIDERANT qu'il est dans lintérét de la Régie intermunicipale de police
Roussillon de combler ce poste ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Jean-Michel Pepin, et résolu a
I'unanimité :

D'’EMBAUCHER I'employée ayant le matricule 291, a titre de technicienne en
gestion documentaire.

QUE cette embauche soit effective a compter du 19 janvier 2026.

QUE les conditions de travail soient celles prévues a la convention collective des
cols blancs de la Régie intermunicipale de police Roussillon :

QU'AUX fins d'établissement du salaire, le premier échelon soit attribué a
'employée.
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26-02-16

26-02-17
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QUE les sommes nécessaires soient puisées a méme le poste budgétaire 02-
140-10-xxx.

ADOPTEE

NOMINATION D'UNE AGENTE AU POSTE D’AGENT  AUX
RENSEIGNEMENTS CRIMINELS — MATRICULE 526

CONSIDERANT la résolution 25-02-13 du conseil d'administration portant sur la
création de I'équipe d'intervention multidisciplinaire (EIM) ;

CONSIDERANT la résolution numéro 25-07-82, autorisant la conclusion et la
signature de la lettre d’entente 2025-F-02 ;

CONSIDERANT la création du poste d’agent aux renseignements criminels et la
procédure de selection incluse dans la lettre d'entente 2025-F-02 ;

CONSIDERANT le processus de sélection :

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Marc Fontaine, et résolu a
l'unanimité :

DE NOMMER l'agente ayant le matricule 526 au poste dagent aux
renseignements criminels ;

QUE sa nomination soit effective a compter du 30 novembre 2025 ;
QUE les conditions de travail applicables soient celles prévues a la convention

collective de la fraternité des policiers de la Régie intermunicipale de police
Roussillon.

QUE les sommes nécessaires soient puisées a méme le poste budgétaire 02-
211-55-xxx.

ADOPTEE

NOMINATION DE QUATRE AGENTS A L’EQUIPE D’INTERVENTION
MULTIDISCIPLINAIRE (EIM) — MATRICULES 494, 497, 561 ET 567

CONSIDERANT la résolution 25-02-13 du conseil d’administration portant sur la
création de I'équipe d’intervention multidisciplinaire (EIM) ;

CONSIDERANT la résolution numéro 25-07-82, autorisant la conclusion et la
signature de la lettre d'entente 2025-F-02 ;

CONSIDERANT que les effectifs de I'équipe d'intervention multidisciplinaire (EIM)
incluent notamment quatre agents ;

CONSIDERANT le processus de sélection;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Frédéric Galantai, et résolu a
Funanimité :

DE NOMMER les agents ayant les matricules 494, 497, 561 et 567au poste
d’agent a I'équipe d’intervention multidisciplinaire (EIM) ;

QUE leur nomination soit effective & compter du 5 janvier 2026 ;

QUE les conditions de travail applicables soient celles prévues a la convention
collective de la fraternité des policiers de la Régie intermunicipale de police
Roussillon.
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26-02-18

26-02-19
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QUE les sommes nécessaires soient puisées a méme le poste budgétaire 02-
211-45-xxx.

ADOPTEE
DEPOT DE LA LISTE DE DEPART
La liste des départs pour [a période allant au 11 février 2026 est déposée.
FIN D’EMPLOI — POLICIER A L’ESSAI - MATRICULE 1619

CONSIDERANT la période d'essai non concluante de I'employé matricule 1619 a
titre de policier a I'essai ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Christian Marin, et résolu a
'unanimite :

DE mettre fin & 'emploi de I'employé matricule 1619, et ce, a compter du
4 décembre 2025.

ADOPTEE

RENOUVELLEMENT DE L’ENTENTE RELATIVE A LA COLLABORATION
ENTRE L’ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT PRIVE ET LE CORPS DE
POLICE A DES FINS DE PREVENTION ET D’ENQUETES AINSI QU’AUX
INTERVENTIONS DE LEURS MEMBRES EN CAS D'URGENCE OU DE
SIGNALEMENT D’UN ACTE D’INTIMIDATION OU DE VIOLENCE AVEC LE
COLLEGE CHARLES -LEMOYNE

CONSIDERANT gue le Collége Charles-Lemoyne (ci-aprés « le Collége ») a pour
mission, en vertu de I'article 1 de la Loi sur 'enseignement privé (RLRQ, chapitre
E-9.1), de dispenser tout ou partie des services éducatifs appartenant notamment
aux catégories de services de I'éducation préscolaire, d’'enseignement au primaire
et d’enseignement en formation générale au secondaire prévu par cette loi et par
les régimes pédagogiques établis par le gouvernement ;

CONSIDERANT que le Collége a également pour mission, en vertu de l'article 2
de cette loi, doffrir les services de formation ou d'enseignement qui ont
principalement pour but de développer la compétence de I'éléve dans les
disciplines qui lui permettront de poursuivre notamment des études primaires et
secondaires ;

CONSIDERANT que le Collége doit, en vertu de larticle 63.1 de cette loi, offrir un
milieu d’apprentissage sain et sécuritaire de maniére a ce que tout éléve qui le
fréquente puisse y développer son plein potentiel, a I'abri de toute forme
d’intimidation ou de violence ;

CONSIDERANT que la Régie est un corps de police et que celui-ci, ainsi que
chacun de ses membres, ont pour mission de maintenir la paix, l'ordre et la
sécurité publigue, de prévenir et de réprimer le crime et les infractions aux lois ou
aux reglements pris par les autorités municipales de son territoire et d'en
rechercher les auteurs ;

CONSIDERANT que l'article 63.9 de la Loi sur 'enseignement privé prévoit qu'un
établissement d’enseignement privé et 'autorité de qui reléve chacun des Corps
de police desservant son territoire doivent conclure une entente concernant les
modalités d'intervention des membres du Corps de police en cas d’'urgence ainsi
que lorsqu’un acte d'intimidation ou de violence leur est signalé et visant a mettre
en place un mode de collaboration aux fins de prévention et d’enquétes ;
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CONSIDERANT que le Réglement sur les ententes des établissements
d’enseignement privés relatives a la collaboration a des fins de prévention et
d'enquétes avec les corps de police ainsi gu’aux interventions de leurs membres
en cas durgence ou de signalement d'un acte d’intimidation ou de violence
(RLRQ, chapitre E-9.1, r. 2.1, ci-aprés le « Réglement ») établit les éléments
essentiels et les modalités particuliéres que doivent respecter de telles ententes ;

CONSIDERANT que cette entente tient compte des mandats, des directives et
des procédures d’intervention propres a chacune des parties.

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Jean-Michel Pepin, et résolu a
Funanimité :

D’AUTORISER le directeur de la Régie, monsieur Michel Guillemette, a signer
pour et au nom de la Régie intermunicipale de police Roussillon, I'entente relative
a la collaboration entre 'établissement d’enseignement privé et le corps de police
a des fins de prévention et d'enquétes ainsi qu'aux interventions de leurs
membres en cas d'urgence ou de signalement d'un acte d'intimidation ou de
violence, a intervenir entre la Régie intermunicipale de police Roussillon et le
College Charles-Lemoyne, dont copie est jointe en annexe a la présente
résolution.

ADOPTEE

DEMANDE DE RENOUVELLEMENT DE L’ENTENTE RELATIVE AUX
CONDITIONS ET AUX MODALITES D’OCTROI DE SUBVENTIONS A LA
REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE ROUSSILLON POUR SA
PARTICIPATION A LA MISE EN (EUVRE DU PROJET RESSOURCE EN
VIOLENCE CONJUGALE

CONSIDERANT qu’en date du 5 octobre 2021 la Régie s'est vu accorder une
subvention de 377 000 $ pour les exercices financiers compris entre le 1% avril
2021 et le 31 mars 2024, par le ministere de la Sécurité publique pour la mise en
place du Projet Ressource en violence conjugale ;

CONSIDERANT la création par la Régie d’'un poste de sergent-détective et la
nomination d'un sergent-détective attitré au Projet Ressource en violence
conjugale ;

CONSIDERANT que le 1% aolt 2024 la subvention a été renouvelée pour un
montant de 290 000 $ pour les exercices financiers 2024-2025 et 2025-2026 ;

CONSIDERANT que le nombre de dossiers impliquant de la violence conjugale
est en recrudescence constante passant de 306 dossiers pour 'année 2021 a 421
dossiers pour I'année 2025 ;

CONSIDERANT que les dossiers sont de plus en plus complexes et impliquent
plusieurs intervenants ;

CONSIDERANT que le sergent-détective attitré au Projet est activement impliqué
sur différents comités, notamment sur la table des pratiques policiéres en matiére
de violence conjugale ;

CONSIDERANT que le sergent-détective prodigue a 'ensemble des policiers de
la Régie une formation actualisée en matiere de violence conjugale ;

CONSIDERANT [efficacité démontrée par le travail du sergent-détective en
matiere de violence conjugale ainsi que I'expertise pointue qu'il a développée ;

CONSIDERANT limportance du réle du sergent-détective attitré au Projet dans

I'accompagnement des victimes tout au long du processus d’enquéte ainsi qu'au
tribunal ;

CONSIDERANT que le sergent-détective en matiére de violence conjugale est
devenu une référence en matiére d’enquéte dans ce domaine ;
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CONSIDERANT que malgré les effets bénéfiques de ce Projet auprés de toutes
les instances, la Régie a été informée de la fin du financement a compter du
31 mars 2026 ;

CONSIDERANT que cette coupure de financement unilatérale par le ministére de
la Sécurité publiqgue met en peril le Projet Ressource en violence conjugale ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Marc Fontaine, et résolu &
['unanimite :

DE DEMANDER au ministere de la Securité publique de revoir sa décision
unilatérale et de poursuivre I'entente relative aux conditions et aux modalités
d'octroi de subventions a la Regie intermunicipale de police Roussillon pour sa
participation a la mise en ceuvre du Projet ressource en violence conjugale ;

D'’ACHEMINER la présente résolution au ministre de la Sécurite publique, au
ministre de la Justice, ainsi qu'aux députés des circonscriptions du territoire de la
Régie.

ADOPTEE

RENOUVELLEMENT DE L'ENTENTE INTERVENUE ENTRE LA REGIE
INTERMUNICIPALE DE POLICE ROUSSILLON ET LA VILLE DE GRANBY
RELATIVEMENT A L'HEBERGEMENT D’'UNE SAUVEGARDE DES
ENREGISTREMENTS AUDIO - 2026-2027

CONSIDERANT gque I'entente intervenue entre la Régie intermunicipale de police
Roussillon et la Ville de Granby relativement a 'hébergement de la sauvegarde
des enregistrements audio de la Régie dans la salle des serveurs informatiques
du Service de police de Granby arrive a échéance le 12 avril 2026 ;

CONSIDERANT que le conseil dadministration tient a confirmer le
renouvellement de cette entente ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Frédéric Galantai, et résolu a
lunanimité :

D'’AUTORISER le renouvellement de I'entente signée les 13 et 25 avril 2016 entre
la Régie intermunicipale de police Roussillon et la Ville de Granby relativement a
I'nébergement de la sauvegarde des enregistrements audio de la Régie dans la
salle des serveurs informatiques du Service de police de Granby, pour une duree
d’'un an, soit jusgu’au 13 avril 2027, le tout, selon les mémes conditions prévues a
lentente.

ADOPTEE

ADOPTION DU REGLEMENT NUMERO 10-23 (2026) - REGLEMENT
AMENDANT DE NOUVEAU LE REGLEMENT NUMERO 10 DECRETANT
L’IMPOSITION DE TARIFS POUR DIVERS SERVICES OFFERTS PAR LA
REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE ROUSSILLON

CONSIDERANT le réglement numéro 10 décrétant I'imposition de tarifs pour
divers services offerts par la Reégie intermunicipale de police Roussillon tel
gu’amendé ;

CONSIDERANT qu’en vertu de la Loi, la Régie peut amender ses réglements :
CONSIDERANT qu'il est opportun et dans lintérét de la Régie d’amender de
nouveau le réglement numéro 10 afin de mettre & jour les tarifs qu'elle impose

pour les services offerts ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur Christian Marin, et résolu a
'unanimité :
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D’'ADOPTER le réglement numéro 10-23 (2026) intitule « Reglement amendant
de nouveau le reglement numéro 10 décrétant I'imposition de tarifs pour divers
services offerts par la Régie infermunicipale de police Roussillon », dont copie est
jointe en annexe a la présente résolution pour en faire partie intégrante comme si
elle était ici au long reproduite.

ADOPTEE

PERIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC

Le citoyen de la ville de Saint-Constant, monsieur VVachon, nous informe qu’un de
ses courriels du 9 février 2026 a été considéré comme étant indésirable. Il remet
la copie du courriel indiquant le rejet. Une vérification et un suivi seront effectués
et le citoyen sera avisé.

Monsieur Vachon remet :
e Extrait du journal Le Reflet du 4 décembre 2025 intitulé Stafionnement
hivernal : ce qui est permis ou non, d’'une ville a l'autre
o Extrait du journal La Presse du 8 décembre 2025 intitulé Panneaux
intelligents Petite révolution pour faciliter le déneigement a Laval ;

¢ Extrait de résolution de la séance extraordinaire de la ville de Saint-
Constant numeéro 674-12-33

e Jugement de la cour municipale de Saint-Constant 2023 QCCM 69

La question :

o Compte tenu du jugement, est-ce que les patrouilleurs vont appliquer le
reglement ou le code de sécurité routiére ?

Une vérification sera effectuée afin de répondre au citoyen.
LEVEE DE L’ASSEMBLEE
Il est proposé par monsieur Christian Marin, de lever 'assemblée. Il est 17h19.

ADOPTEE

NORMAND DYOTTE O Me MARIE LISE DESROSIERS
Président Secrétaire de la Régie



