
 

 

 

AVIS DE CONVOCATION 
ASSEMBLÉE EXTRAORDINAIRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

MERCREDI, LE 20 MAI 2026 À 17 H 
ORDRE DU JOUR 

 

1. Ouverture de l’assemblée et vérification du quorum 

2. Parole aux membres du conseil 

3. Lecture et adoption de l’ordre du jour 

4. Adoption du procès-verbal de l’assemblée ordinaire du 8 avril 2026 

5. Finances et trésorerie 
5.1 Ratification de la liste des dépenses incompressibles payées du 31 mars au 

12 mai 2026 – montant de 1 198 942,92 $ 
5.2 Ratification de la liste des déboursés directs du 28 mars au 11 mai 2026 - 

montant de 3 267 408,08 $ 
5.3 Approbation des comptes à payer du 31 mars au 12 mai 2026 - montant de 

277 839,91 $ 
5.4 Dépôt du rapport des dépenses autorisées par les responsables d’activité 

budgétaire du 1er janvier au 26 avril 2026 
5.5 Dépôt des dépenses du 1er juin 2023 au 8 mai 2026 du programme de soutien 

à la modernisation des CU-9-1-1 et des CSAU admissibles en vue du passage 
au 9-1-1 de prochaine génération 

5.6 Dépôt des dépenses en immobilisations financées par règlement d’emprunt au 
8 mai 2026 

5.7 Approbation des dépenses en immobilisations financées par le fonds de 
roulement du 1er janvier au 8 mai 2026 - montant de 46 282,21 $ 

5.8 Désaffecter le montant de 380 000,00 $ provenant d’un excédent cumulé 
affecté aux avantages sociaux futurs au budget 2025 

6. Ressources matérielles  
6.1 Appel d’offres AO-2026-01-P – Adjudication d’un contrat pour l’entretien 

mécanique de la flotte automobile de la Régie 

7. Ressources humaines 
7.1 Embauche d’un agent support aux pièces à convictions – statut temporaire – 

matricule 449 

7.2 Embauche de deux policiers – matricules 1637 et 1638 



 

 

7.3 Embauche de deux préposées aux télécommunications – matricules 299 et 300 

7.4 Embauche d’une technicienne comptable – statut temporaire – matricule 296 

7.5 Embauche analyste aux renseignements criminels - statut temporaire – 
matricule 297 

7.6 Création et comblement du poste d’adjointe administrative – statut cadre 

7.7 Mesure disciplinaire – dossier 2025-16 

7.8 Mesure disciplinaire – dossier 2026-01 

7.9 Mesure disciplinaire – dossier 2026-02 

7.10 Mesure disciplinaire – dossier 2026-03 

7.11 Dépôt de la liste des départs au 20 mai 2026 

8. Ressources informatiques 
8.1 Renouvellement du contrat de gré à gré pour les années 2026 à 2029 de 

licences logicielles – jetons d’authentification SafeNet - Consultation Datact inc 

9. Administration 
9.1 Entente réciproque relative au plan de continuité des opérations en cas 

d’incapacité de centres de communications d’urgence - Granby 

10. Greffe  

10.1 Dépôt du rapport activité 2025 

11. Varia 

12. Période de questions du public 

13. Levée de l’assemblée 
 
Le 15 mai 2026 
 
 
 
Me Marie Lise Desrosiers 
Secrétaire de la Régie 
 


