
 

AVIS DE CONVOCATION 
ASSEMBLÉE ORDINAIRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

MERCREDI, LE 8 JUILLET 2026 À 17 H 
ORDRE DU JOUR 

 

1. Ouverture de l’assemblée et vérification du quorum 

2. Parole aux membres du conseil 

3. Lecture et adoption de l’ordre du jour 

4. Adoption du procès-verbal de l’assemblée ordinaire du 10 juin 2026 

5. Finances et trésorerie 
5.1 Ratification de la liste des dépenses incompressibles payées du 30 mai au 29 

juin 2026 - montant 2 238 471,75 $ 
5.2 Ratification de la liste des déboursés directs du 29 mai au 28 juin 2026 - montant 

de 1 998 160,45 $ 
5.3 Approbation des comptes à payer du 30 mai au 29 juin 2026 - montant de 

290 333,14 $ 
5.4 Dépôt du rapport des dépenses autorisées par les responsables d’activité 

budgétaire du 1er janvier au 14 juin 2026 
5.5 Dépôt des dépenses du 1er juin 2023 au 30 juin 2026 du programme de soutien 

à la modernisation des CU-9-1-1 et des CSAU admissibles en vue du passage 
au 9-1-1 de prochaine génération 

5.6 Dépôt des dépenses en immobilisations financées par règlement d’emprunt au 
30 juin 2026 

5.7 Résolution de concordance, de courte échéance et de prolongation relativement 
à un emprunt par obligations au montant de 3 312 000,00 $ qui sera réalisé le 24 
juillet 2026 

5.8 Affectation des crédits pour des dépenses courantes payables en août 2026 - 
montant de 359 950 $ 

5.9 Approbation des dépenses en immobilisations financées par le fonds de 
roulement du 1er janvier au 30 juin 2026 - montant de 1790,56 $ 

6. Ressources matérielles  
6.1 Adjudication du contrat pour l’aménagement du stationnement d’une superficie 

de 22 417 pieds carrés sur le lot 2 746 467 (document remis séance tenante) 
  



7. Ressources humaines 
7.1 Lettre d’entente numéro 2026-SCFP-02 - Partage de ressources entre la Régie 

intermunicipale de police Roussillon et la Régie incendie de l’Alliance des 
Grandes-Seigneuries - employés de la division des technologies de l’information 

7.2 Embauche de deux policiers - matricules 1639 et 1640 

7.3 Nomination d’une employée à titre de préposée aux télécommunications - statut 
régulier - matricule 300 

7.4 Dépôt de la liste des départs au 8 juillet 2026 (aucun départ) 

7.5 Mesure disciplinaire - dossiers 2025-13 et 2026-04 

7.6 Mesure disciplinaire - dossier 2026-05 

7.7 Mesure disciplinaire - dossier 2025-13 

8. Ressources informatiques 

9. Administration 

9.1 Nomination à la présidence de la Régie et autorisation de signatures 

9.2 Nomination à la vice-présidence de la Régie et autorisation de signatures 

9.3 Disposition de biens sans maître et sans valeur - donation de bicyclettes 

9.4 Autorisation de signature - Entente entre la Régie intermunicipale de police 
Roussillon et la Régie incendie de l’Alliance des Grandes-Seigneuries relative au 
partage d'une ressource dédiée aux communications  

9.5 Création du comité des finances 

9.6 Création du comité de négociation des conventions collectives 

9.7 Adoption de la politique budgétaire de la Régie 

10. Greffe  

11. Varia 
11.1 Support et condoléances à la famille de l’agent de police de la SVPM Mohamed 

Lamine Benredouane 

12. Période de questions du public  

13. Levée de l’assemblée 
 
Le 6 juillet 2026 
 
 
 
Me Marie Lise Desrosiers 
Secrétaire de la Régie 
 




